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دانشگاه بخش مهمی از جامعه است که اعضای آن با چالش هایی مواجه هستند که هرچند به گستردگی کل جامعه نیست اما 
با توجه به جایگاه خاص دانشگاه این چالش ها عمیق تر به نظر می رسد.

لذا فعالیت توام با تعامل دانشگاه، جامعه و مدیریت شهری می تواند افق های نوینی را پیشرو قرار دهد.
ارتباط دانشگاه با جامعه و بخش های مختلف آن همچون صنعت به عنوان یکی از ضرورت های امروز کشور از مسیر ارتباطات 
سازمانی می گذرد و اگر این ساختار ارتباطی به شیوه مناسب طراحی و پیاده سازی شود، بسیاری از چالشهای امروز جامعه 
دانشگاهی کاهش خواهدیافت. عدم همکاری مؤثر و متقابل موجب چالشهایی همچون مدرک گرایی و افزایش نسبت دارندگان 
مدرک دانشگاهی در بین بیکاران خواهد شد که حتی می تواند منجر به کاهش شاخص اعتماد جامعه به استادان دانشگاه و 

جامعه دانشگاهی شود.
در این میان روابط عمومی ها حلقه واسط ارتباطات درون و برون سازمانی می باشند که اگر با نقشه راه مشخص و براساس 
مأموریت ها و اهداف دانشگاه شفاف عمل کند می تواند به زبان گویای جامعه دانشگاهی تبدیل شده، این تحول می تواند به 

هم افزایی بین دانشگاه ها، مراکز صنعتی و شرکت های دانش بنیان و جامعه منجر شود.
بازتعریف وظایف روابط عمومی ها و تهیه چشم انداز مناسب اطلاع رسانی یک ضرورت بوده و روابط عمومی در داخل دانشگاه 
حلقه واسط سه ضلع دانشجویان- استادان - کارمندان است. وضع موجود به گونه ای است که نوعی عدم رضایت و تقابل گرایی 
در جامعه دانشگاهی احساس می شود. هر زمان که روابط عمومی یک سازمان با ایجاد ساختارهای ارتباطی مناسب و انعکاس 
اندیشه و دیدگاه های 3 ضلع استادان - دانشجویان - کارکنان موجب اعتماد سازی و همدلی در بین جامعه دانشگاهی شود می 
تواند به عنوان یکی از بازوهای جامعه در کنار ساختارهای اجتماعی برای رسیدن به وضع مطلوب و تحرک و توسعه اجتماعی 
گام بردارد. همزمان روابط عمومی در وظایف خارج از سازمان هم به عنوان حلقه ارتباط اضلاع مثلث بزرگتر دانشگاه- صنعت 

– جامعه است. 
امید می رود دانشگاه خوارزمی با پشتوانه تاریخی و علمی یکصدساله در تحقق این امر موفق شود که بدون همکاری، همدلی 

و هم اندیشی اعضاء هیأت علمی، کارکنان و دانشجویان به عنوان سرمایه های اصلی دانشگاه میسر نخواهد شد.

 دکتر بیژن عبدالهی
 مدیر حوزه ریاست و روابط عمومی
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بازدید موسسه مطالعات بین المللی انرژی )وابسته به وزارت نفت(

روز سه شنبه 30 مهرماه، جناب آقای دکتر حبیبی ریاست 
محترم  دانشگاه خوارزمی، به همراه آقای دکتر کلباسی مدیر 
امور پژوهشی و آقای دکترمحمد ابراهیم شفیعی مشاور پژوهش 
و فناوری ریاست دانشگاه، به منظور گسترش  فعالیت های 
دانشگاه در خصوص پروژه های نفتی، از موسسه مطالعات 
بین المللی انرژی )وابسته به وزارت نفت( بازدید کردند. در این 
بازدید آقای دکتر مبینی دهکردی ریاست موسسه، آقای دکتر 
میررکنی معاون آموزش های کاربردی دانشگاه صنعت نفت 

و مشاور ریاست موسسه و آقای زحمت کش حضور داشتند.
در ابتدا جناب آقای دکتر حبیبی ضمن تشکر از دعوت موسسه،  
توانمندی ها و آمادگی دانشگاه خوارزمی  را در اجرای پروژه 
های مشترک نفت و انرژی، اعلام کردند. سپس آقای دکتر 

مبینی دهکردی ریاست موسسه، به شرح فعالیت های موسسه 
پرداخته، سر خط های اهداف موسسه و پروژه های در حال 
اجرای موسسه را بیان کردند. در ادامه؛ راهکارهای همکاری 
و  دانشگاه  ابتدا، همکاری  در  مقرر شد،  و  بررسی  مشترک 
موسسه در حمایت از ٢0 رساله دکتری دانشگاه خوارزمی و 
انجام یک پروژه مشترک در حوزه نفت آغاز گردد. همچنین 
مقرر شد کارگروهی متشکل از دانشکده های مختلف دانشگاه 
خوارزمی و متخصصان موسسه مطالعات بین المللی انرژی 
به بررسی موضوعات مشترک در حوزه انرژی پرداخته، براین 

اساس  به اخذ پروژه های مختلف اقدام کنند.

بیانیه رئیس دانشگاه به مناسبت بزرگداشت 13 آبان

۱۳ آبان برگی ماندگار در تاریخ پر حادثه ایران زمین است که از تبعید امام فرزانه انقلاب اسلامی، خمینی کبیر)ره(، 
دانشجویان  و  آموزان  دانش  کشیده شدن  و خون  به خاک 
استکبارستیز و عدالت خواه تا تسخیر لانه جاسوسی شیطان 

بزرگ را در دل خود جای داده است.
امروز رنج روزهای دور از خانه برای روح خدا در فریاد عزت 
و  کوچه  در  کوبنده  موج  و  کاپیتولاسیون  برابر  در  انسانیت 
برزن های کشور عزیزمان با خون دانشجویان و دانش آموزان 
عدالتخواه به یک جریانی انقلابی مبدل شده است که شرف، 

عزت و استقلال میهن را به رخ جهانیان می کشد.
 دانشجویان خط امام آن روزها با تسخیر لانه جاسوسی به 
وظیفه خود عمل کردند آنها در حال حاضر در تمام صحنه های 

اجتماعی حاضر بوده، بویژه با کسب علم و انجام  پژوهش های کاربردی مرزهای علم را گسترش داده ، تحریم های ظالمانه 
کشورهای استکباری را باطل می سازند. ملت بزرگ ایران با تمام وجود برای راه امام، اندیشه امام، نهضت امام و حمایت 
رهبری انقلاب در مسیر شهیدان انقلاب اسلامی ایستاده اند. بصیرت، مقاومت، شجاعت، عدالت طلبی و استکبارستیزی 
رمز بقای حرکت های انقلابی است. این روز بزرگ بر ملت مسلمان ایران، دانشگاهیان، بویژه دانشجویان و دانش آموزان 

گرامی مبارک باد.
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رئیس دانشگاه در نشست طرح های پژوهشی در حوزه اکتشاف: 

دانشگاه خوارزمی نشست مؤثری در انجام قرارداد های نسل سوم شرکت نفت ایفاد خواهد کرد 

جلسه هماهنگی شروع فاز یک طرح های پژوهشی در حوزه 
اکتشاف، در تاریخ 13 آبان 1398 با حضور ریاست دانشگاه 
آقای دکتر حبیبی، معاون پژوهشی آقای دکتر شنبه زاده و 
رئیس مرکز پژوهشی نفت، آقای دکتر دانشیان در دانشگاه 

شهید بهشتی برگزار شد.
 جناب آقای دکتر حبیبی رئیس محترم دانشگاه خوارزمی ،در 

این نشست حضور یافته، سخنان ارزنده ای ایراد فرمودند:
در  تولید موسوم است و همچنین  به سال رونق  امسال، 
سال های اخیر بحث اقتصاد مقاومتی به عنوان شعار ملی، 
سرلوحه فعالیت مدیران کشور قرار داشته است. اگر کشور 
برای تحقق این امر، سیاست توسعه ای را خود در حوزه منابع 
فسیلی- معدنی قرار دهد و آنها را به فرا داده نهایی تبدیل کنند، 
کشورمان کشوری مستقل و آباد خواهد شد. اقدام اخیر وزارت 
نفت حرکتی نو و بی بدیل است که برای آسیب شنا سی 
صنعت نفت، در بخش های مختلف پروژه های بزرگی را 
توصیف و برای اجرایی کردن آن دانشگاه را به صحنه آورده 
است. این حرکت، حرکتی فاخر و ارزشمند به شمار می آید 
و اقدامی است برای استفاده از ظرفیت های داخل کشور ، 
این اقدام، به طور طبیعی، برای درون زایی و در ادامه برون 
زایی، طبعا برای دانشگاه ها نیز فرصتی مغتنم فراهم می آورد 
تا برنامه های تحقیقاتی خود را در این مسیر هدایت کنند. 
بجا ست این حرکت وزارت نفت به عنوان یک الگوی ملی ، 
برای سایر حوزه های تخصصی و وزارتخانه ای دیگر معرفی 
و شناسانده شود تا در همه زمینه ها بتوانیم دانشگاه را بیش از 

گذشته به صحنه جامعه وارد کنیم.
در  و  عالی  آموزش  نهاد  اولین  عنوان  به  دانشگاه خوارزمی 
صدمین سال تاسیس، مفتخر است که در این جمع قراردارد 
و تلاش خواهد کرد تا نقشی موثر در انجام قراردادهای نسل 
سوم شرکت ملی نفت ایران، ایفا کند و در مسیر انجام این 
پروژه ها دین خود را به جامعه اسلامی و مردم ایثار گر ادا 
کند. آنچنان که دانشگاه به عنوان نهاد محوری تولید و انباشت 
دانش، در همراهی با صنعت به عنوان نهاد »تولید و کسب و 

کار ثروت ملی«، ایفای نقش کند..
قراردادهای نسل سوم شرکت ملی نفت ایران، مولود تغییر 
نگرش به توانمندی های فناورانه متخصصان داخلی و اهمیت 

بودجه های ماموریتی در تولید علم، توسعه فناوری و وقوع 
نوآوری است. این نگاه تکاملی ضمن گشودن درهای صنعت 
برای حضور فعالانه مراکز تحقیقاتی کشور، زمینه ساز شناخت 
و رفع کاستی های دانشگاه های کشور در تقویت رشد پرشتاب 

علمی و صنعتی ایران اسلامی عزیز خواهد بود.
چنین خاستگاهی، دانشگاه خوارزمی را بر آن داشت با تکیه 
بر سابقه ای درخشان و بهره مندی از نیروهای متخصص و 
متعهد، با عزمی جزم در این میدان وارد شود. حال با تلاشی 
مجدانه فاز صفر طرح توسعه فناوری  های سنگ های کربناته 
در ناحیه دشت آبادان و تدوین نقشه راه توسعه فناوری های 
مرتبط، بستری مناسب برای پیشبرد اهداف عالیه کشور در امر 
تحقیقات و نوآوری فراهم آورد.  در این راستا دانشگاه خوارزمی 
در ظرف یک سال گذشته ضمن ایجاد شبکه ای گسترده از 
خبرگان داخلی و خارجی، درصدد است از ظرفیتهای جا مانده 

کشور، در حد امکان به بهترین شیوه ممکن بهره ببرد.
واضح است که چنین طرحی برجسته ای آغاز و انجام نمی 
شد مگر آنکه مدیران عالی صنعت نفت به ویژه آقای مهندس 
های  مجموعه   با  سازنده  تعاملی  نفت  محترم  وزیر  زنگنه 
دانشگاهی کشور برقرار کند. از این رو وظیفه خود می دانم 
از ابتکار ایشان و سایر مدیران عالی شرکت ملی نفت ایران 
به ویژه مدیریت پژوهش و فناوری و مدیریت اکتشاف آن 

مجموعه قدردانی و تشکر کنم.
امید است با استعانت از خداوند متعال و بهره  گیری از خرد 
جمعی، تعامل و هم اندیشی با تمامی متخصصان داخل و افراد 
صاحب نظر در  پیشبرد اهداف این پروژه موفق باشیم و ضمن 
گام نهادن در مسیر گام دوم که مقام معظم رهبری آن را تبیین 

کردند، نقشی موثر در اعتلای ایران اسلامی عزیز ایفا کنیم.
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شرکت در مجمع سالانه »انجمن بین المللی 

دانشگاه ها« )IAU( در شهر پوابلای کشور مکزیک

دکتر عزیز الله حبیبی رییس دانشگاه خوارزمی و دکتر کامران 
احمدگلی مدیر اداره همکاری های علمی- بین المللی دانشگاه 
المللی   بین  انجمن   « سالانه  مجمع  در  شرکت  جهت 
)IAU( که امسال)1398( از تاریخ ٢1 تا ٢4  ها«  دانشگاه 
پوابلای  در شهر   )BUAP( »بوآپ«  دانشگاه  در  ماه،  آبان 
کشور مکزیک با موضوع »تحول آموزش عالی برای آینده« 
برگزار شد، به این کشور عزیمت کردند، که ضمن شرکت در 
میزگردها و جلسات تخصصی مربوط به مسائل آموزش عالی 
و بین المللی سازی دانشگاه ها با تنی چند از روسا، مسئولان 
و اساتید دانشگاه های مطرح جهان در خصوص همکاری بین 
المللی دانشگاه خوارزمی با دانشگاه ها و مراکز علمی مورد نظر 
به بحث و تبادل نظر پرداختند. طرفین ضمن بر شمردن نقاط 
قوت دانشگاه خوارزمی و دانشگاه های دیگر برای ارتباط علمی 
و پژوهشی در سطوح مختلف ابراز علاقه کردند و مقرر شد 
در اولین فرصت ظرفیت همکاری در حوزه های مورد علاقه 
طرفین ایجاد و گسترش یابد. برخی از مهم ترین دانشگاه هایی 
که در ملاقات رئیس محترم دانشگاه، زمینه های همکاری با 
آنها، فراهم شد،عبارتند از »دانشگاه بوآپ« در شهر  پوابلا 
)تاسیس 1585( کشور مکزیک، به عنوان میزبان همایش، 
»دانشگاه آفریقای جنوبی« در شهر پرتوریای کشور آفریقای 

جنوبی، به عنوان یکی از بزرگترین و مهم ترین مراکز آموزش 
عالی قاره آفریقا با 385000 دانشجو، »دانشگاه یو سی دی 
«دوبلین به عنوان یکی از دانشگاه های برتر اروپایی و میزبان 
مجمع بعدی در سال ٢0٢0 و »دانشگاه قطر« به عنوان یکی 
از بزرگترین دانشگاه های منطقه و از حامیان مجمع امسال 
انجمن بین المللی دانشگاه ها. همچنین مذاکرات سودمندی 
با مسئولان دانشگاه های معتبر، در کشورهای مالزی، آلمان، 
پرتغال و کلمبیا و دیگر کشورها در سطح معاونان و مدیران 
این دانشگاه ها به عمل آمد که با توجه به ابراز علاقه طرفین 
برای همکاری و ایجاد  ارتباط علمی و پژوهشی مقرر گردید 
اداره همکاری های علمی-بین المللی دانشگاه، زمینه های 
همکاری را به دقت مورد بررسی و ارزیابی قرار دهد و تا حصول 

نتیجه مطلوب ، موضوع را پیگیری کند.

 انتصابات

آقای دکتر علیرضا صالحی فر
سرپرست معاونت آموزشی دانشکده

 حقوق و علوم سیاسی

سرکار خانم دکترزهرا السادات اردستانی
معاون آموزشی و پژوهشی دانشکده هنر و معماری

آقای دکتر حمیدرضا آراسته
ریاست دانشکده مدیریت

آقای دکتر عطا شاکری
دبیرکارگروه و ارتقا رتبه دانشگاه

آقای دکتر میرهادی حسینی
مشاور رئیس در امور ایثارگران و رئیس 

گروه امور دانشجویان شاهد و ایثارگر
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روز پنجشنبه ٢9 آبان ماه 98 از ساعت 9:30 الی 13 ، مراسم 
نکوداشت آقای دکتر احمد مجد مرد ماندگار زیست شناسی 
دانشگاه  و  ایران  شناسی  زیست  انجمن  همکاری  با  ایران 
خوارزمی با حضورآقای دکتر حبیبی ریاست محترم دانشگاه، 
آقای دکتر زنگانه معاون دانشجویی، آقای دکتر شنبه زاده 
معاون پژوهشی، آقای دکتر نبیونی عضو هیئت علمی دانشگاه 
و رئیس انجمن زیست شناسی ایران ، آقای دکتر ایرانبخش 
رئیس انجمن کشت سلول و بافت گیاهی ایران، خانم دکتر 
عریان رئیس دانشکده علوم زیستی دانشگاه خوارزمی ، مدیران 
و روسای انجمن های مختلف زیست شناسی، دانشجویان وز 
پنجشنبه ٢9 آبان ماه 98 از ساعت 9:30 الی 13 ، مراسم 
نکوداشت آقای دکتر احمد مجد مرد ماندگار زیست شناسی 
دانشگاه  و  ایران  شناسی  زیست  انجمن  همکاری  با  ایران 
خوارزمی با حضورآقای دکتر حبیبی ریاست محترم دانشگاه، 
آقای دکتر زنگانه معاون دانشجویی، آقای دکتر شنبه زاده 
معاون پژوهشی، آقای دکتر نبیونی عضو هیئت علمی دانشگاه 
و رئیس انجمن زیست شناسی ایران ، آقای دکتر ایرانبخش 
رئیس انجمن کشت سلول و بافت گیاهی ایران، خانم دکتر 
عریان رئیس دانشکده علوم زیستی دانشگاه خوارزمی ، مدیران 
و روسای انجمن های مختلف زیست شناسی، دانشجویان 
و علاقمندان آقای دکتر مجد در تالار 17 شهریور دانشگاه 

خوارزمی،  برگزار شد. 
در ابتدای برنامه، پس از قرائت قرآن و پخش سرود جمهوری 
اسلامی ایران، آقای دکتر حبیبی ریاست محترم دانشگاه در 
جایگاه حاضر شدند و ضمن خوشامدگویی به حاضران ، دربارۀ 

نقش و جایگاه دانشگاه خوارزمی سخنانی ایراد کردند:
دانشگاه خوارزمی با بیش از 13 هزار دانشجو و بیش از 500 
عضو هیئت علمی، در ٢ سایت تهران و کرج فعالیت می کند. 

نکوداشت دکتر احمد مجد مرد 
ماندگار زیست شناسی ایران

که همین امر نیاز به تجدید ساختار و سیستم در دانشگاه را 
بیشتر می کند. دانشگاه خوارزمی 10 مرکز پژوهشی در سطوح 
مختلف دارد که به صورت مشخص مشغول خدمت رسانی می 
باشند از جمله پژوهشکده نفت، پژوهشکده پلاسمای پزشکی، 

پژوهشکده علوم حرکتی ، پژوهشکده بلایای طبیعی و ...
ایشان در ادمه فرمودند:  یکی از بهترین مراسم که می تواند 
برگزار شود، مراسمی است که در باب نکوداشت علم است که 

امیدوارم به خوبی و درستی برگزار شود.
آقای دکتر حبیبی اشاره کردند: ما در دانشگاه دو مورد را در 
دستور کارقرار داده ایم: یکی تاسیس انجمن دانش اموختگان 
است که با عنوان کانون دانش اموختگان دانشگاه خوارزمی 
مکانی را در دانشگاه در نظر گرفته ایم  و همه کسانی که دانش 
اموخته دانشگاه هستند دانشگاه ،خانه انهاست . دوم راه اندازی 
مجمع خیّرین دانشگاه است . همه کسانی که دعای  خیری 
از دانشگاه را در ذهن دارند، خیّر به شمار می آیند  زیرا ذهن و 
فکر و توان خود را  در جهت پیشرفت دانشگاه، هدیه می کنند. 
امیدواریم با تشکیل انجمن دانش اموختگان و مجمع خیرین 
گام های موثر و ماندگاری جهت رشد و پیشرفت دانشگاه  

خوارزمی برداشته شود.

سپس آقای دکتر نبیونی ضمن تشکر از ریاست دانشگاه ، 
گفتند: برای برگزاری این مراسم  انجمن های مختلفی، ذیل 
اتحادیه انجمن علوم زیستی کشور از جمله: انجمن ژنتیک 
ایران، انجمن فیزیولوژی گیاهی ایران، انجمن کشت سلول 
و بافت ایران و در مجموع اتحادیه انجمن های علوم زیستی 
کشور مشارکت کردند تا این مراسم نکوداشت را برگزار کنیم 
، این نشان دهنده آن  است که اعضای این انجمن ها خودشان 
دانند.  می  زیست شناسی کشور  بزرگ  خانواده  به  متعلق  را 
امیدواریم که این اتفاق میمون و مبارک ادامه پیدا کند. بسیار 
خرسندیم که در چارچوب سند ملی نخبگان کشور یکی از 
وظایف بنیاد نخبگان تکمیل اسامی کسانی است که در زندگی 
دیگران تاثیرگذار بوده  اند و با امکانات خود و با خلاقیت و 
نوآوری و تلاش و پشتکار توانستند مجموعه ای  ایجاد کنند 
که در گروه، رشته و دانشگاه اثرگذار باشند.  خوشبختانه،  استاد 
بزرگوارجناب آقای دکتر مجد، همه این ویژگی ها را داشته و 
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دارند. کسی که ده ها جلد کتاب تاثیرگذار در حوزه علوم زیستی 
کشور به یادگار گذاشته  اند و هنوز این کتاب ها به عنوان منابع 
اصلی در حوزه تخصصی زیست شناسی مورد استفاده قرار می 
گیرد. استادی که در 7 الی 8 شعبه دانشگاه حضورفعال داشتند، 
زمانی که دانشگاه خوارزمی امروز و تربیت معلم دیروز،  بیش از 
1۶ شعبه در کشور داشت.آقای دکتر مجد؛ دانشجویان زیادی 
را در حوزه علوم زیستی در سراسر کشور تربیت کردند که 
باعث افتخار همه ماست. من بیش از بقیه دوستان دیگر توفیق 
داشتم؛ علاوه بر اینکه در محضر ایشان در کلاس درس باشم 
برای مدت طولانی از ابتدای تشکیل انجمن زیست شناسی در 
قالب هیئت مدیره های مختلف با همراهی ایشان فعالیت های 
انجمن را پیش ببرم.  از این بابت هم خدا را شاکرم و هم از 

آقای دکتر بسیار تشکر و قدردانی می کنم.
در ادامه خانم دکتر عریان، رئیس دانشکده علوم زیستی گفتند: 
سابقه دوستی من با خانواده آقای دکتر مجد  به سال 1355 بر 
می گردد. ایشان مردی پر کار، علمی و چهره ماندگار هستند 
و دانشجویان ایشان را بسیار دوست دارند.ایشان  باعث افتخار 
دانشگاه هستند. در سال 13۶1 با حضور آقای دکتر مجد و با 
کمک گروه زیست شناسی دانشگاه خوارزمی و بعد از ان با 
همکاری دانشگاه تهران رشته های مختلف علوم زیستی در 

دانشگاه آزاد شکل گرفت.
از  دریغ،  فرزانه  خانم  و  اقدم   باقری  آقای  برنامه  ادامه  در 
دانشجویان مقطع دکتری خاطرات خود را از آقای دکتر مجد 
بیان کردند. همچنین در فواصل برنامه، کلیپ های مختلفی 
از زندگی و کار و فعالیت های علمی آقای دکتر مجد برای 

حاضران پخش شد.
در پایان آقای دکتر مجد در جایگاه حضور یافتند و از تمام 
کسانی که برای برگزاری این مراسم زحمت کشیدند قدردانی 

کردند.
سپس هدایایی به رسم یادبود از سوی دوستداران آقای دکتر 

مجد به ایشان اهدا شد

  همایش ملی رصدخانه های ایران در  دانشگاه
خوارزمی برگزار می شود

دکتر فرزان مومنی عضو هیئت علمی دانشکده فیزیک و دبیر 
علمی همایش ملی رصدخانه های ایران، در مصاحبه ای با 
روابط عمومی دانشکدۀ فیزیک در خصوص اهمیت رصدخانه 
ها در ایران گفتند: می دانیم رصدخانه ها در ایران باستان وجود 
داشته اند، اگر چه اطلاعات ما از جزئیات کار آنها کامل نیست، 
اما به ویژه در دورۀ اسلامی نقش پررنگ رصدخانه ها در ایران 
بسیار آشکار است و تقویم جلالی که پس از گذشت هزار سال 
از روزگار تدوین آن همچنان کار می کند، گویای دقت رصدها 

در آن ایام است.
 و ایشان همچنین در خصوص هدف برگزاری این همایش 
اظهار داشتند: همایش ملی رصدخانه های ایران که به میزبانی 
دانشگاه خوارزمی در تهران برگزار می شود، با هدف آشنا شدن 
جامعۀ  نجوم، از منجمان حرفه ای گرفته تا علاقمندان عمومی 
نجوم، با فعالیت های رصدی جاری در کشور برای نخستین 
بار برگزار می شود. امید آن است که حضور منجمان رصدگر 
در این همایش برای گفتگو در موضوع رصد و ارائۀ  فراورد 
نتیجۀ تلاش هایشان در قالب مقالات و سخنرانی ها ، زمینه 
ساز فعالیت های رصدی هرچه بنیادی تر، عمیق تر، و گسترده 
تر باشد، و چه بسا از این طریق، بستری نیز برای همکاری هر 

مومنی: دبیر علمی همایش ملی رصد خانه های ایران
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چه بیشتر رصدخانه های ایران در راستای ارتقا نجوم رصدی 
در کشور فراهم آید.

 دبیر علمی  همایش در خصوص برنامه ریزی همایش ملی 
و در سالن  روز  در 1  ایران گفتند: همایش  رصدخانه های 
ابوریحان دانشگاه خوارزمی در تهران و در تاریخ ٢7 آذر 98 در 
بخش های مختلف برگزار می شود.  در این بخش ها علاوه 
بر معرفی مقالات برگزیده، استادان برجسته دانشگاهی کشور 
نیز در راستای محورهای همایش به ایراد سخنرانی و بحث 
تخصصی خواهند پرداخت و به سوالات دانشجویان، پاسخ داده 
خواهد شد. ایشان محورهای همایش را به شرح زیر معرفی 

کردند:
- آسترومتری
- نورسنجی

- طیف سنجی
- زمان سنجی

- تقویم نجومی
 ISC دکتر مومنی با اشاره به اینکه همایش در مراکز علمی
و  RICeST نمایه خواهند شد، اضافه کرد که علاوه بر ارائه 
گواهی حضور به کلیه شرکت کنندگان در همایش، به کلیه 

مقالات پذیرفته شده گواهی ارائه مقاله، داده خواهد شد.
دبیر علمی همایش انتظارات خود را حضور فعال و شرکت 
تمامی دانشجویان در کلیه مقاطع تحصیلی، پژوهشگران و 
علاقمندان حرفه ای و آماتور در زمینه نجوم رصدی عنوان 
این  شدن  پربارتر  چه  هر  برگزاری  جهت  آنان  از  و  کردند 

همایش صمیمانه دعوت نمود.
کسب  جهت  علاقمندان  داشتند  اظهار  پایان  در  ایشان   
نمایشگاه  و  همایش  در  شرکت  مورد  در  بیشتر  اطلاعات 
تخصصی و حمایت مادی و معنوی از همایش می توانند به 
nobs. سایت همایش ملی رصدخانه های ایران به نشانی

khu.ac.ir  مراجعه کنند.
دکتر سعید توسلی استادیار دانشکده فیزیک دانشگاه خوارزمی 
که هم اکنون دبیر اجرائی همایش ملی رصدخانه های ایران 
فیزیک، هدف  دانشکده  عمومی  روابط  با  گفتگو  در  است، 
برگزاری این همایش را فراهم آوری زمینه ای برای آشنایی 
با فعالیت های یکدیگر و  ایران  بیشتر رصدخانه های  هرچه 
ایجاد پیوند میان فعالیت آنها و همچنین رونق بخشی به رصد 
حرفه ای به عنوان زیربنای نجوم از طریق فراهم نمودن بستری 

برای ارائه مقالات در این زمینه عنوان کردند.
 ایشان پیرامون همایش پیش رو اظهار داشتند: در دهه اخیر، 
با پیشرفت علوم کامپیوتر و ابزارهای نجومی، شاهد اکتشافات 
شگفت انگیزی در عرصه نجوم، توسط منجمان و کیهان 

شناسان بوده ایم که از مهم ترین آنها می توان، به کشف 
انبساط شتابدار عالم، رصد و تایید امواج گرانشی و همچنین 
ثبت اولین تصویر از سیاهچاله در تاریخ، نام برد. علاوه براین 
اکتشافات تاثیرگذار، کسب جایزه نوبل در سال ٢011 و ٢019 
پیرامون انرژی تاریک و سیارات فراخورشیدی، نشان از جایگاه 

ویژه نجوم در میان علوم فیزیک است.
وی خاطرنشان کرد: باتوجه به اهمیت علم نجوم در عصر 
حاضر، و همچنین مشتاقان و علاقمندان این عرصه در کشور، 
همایشی تحت عنوان »همایش ملی رصدخانه های ایران« به 
میزبانی دانشگاه خوارزمی برگزار خواهد شد. در این همایش 
یک روزه، افراد متخصص پیرامون عملکرد رصدخانه ها و 
فعالیتهای حرفه ای قابل اجرا، به سخنرانی و تبادل نظر خواهند 
پرداخت. این رویداد، فرصتی مناسب برای علاقمندان نجوم، 
علی الخصوص رصدگران است، تا با برنامه های کنونی و آینده 

رصدخانه ها آشنا شوند.
دکتر توسلی اضافه کرد: تاکنون جلسات زیادی با حضور بعضی 
دبیرخانه  در محل  اجرائی  و  علمی  کمیته های  اعضای  از 
همایش برگزار شده که عمده مسائل و مصوبات این جلسات 
تعیین محورهای همایش، زمان و مکان برگزاری و همچنین 

راهکارهای انتشار فراخوان بوده است.
وی همچنین در خصوص محورهای این همایش تصریح 
کرد: محدودیتی در رشته ها و گرایش های مختلف برای 
ارسال مقاله به این همایش وجود ندارد و کلیه علاقمندان و 
متخصصین رصد حرفه ای و آماتور می توانند حتی بدون ارائه 

مقاله در این همایش شرکت کنند.
دبیر اجرائی همایش ملی رصدخانه های ایران با بیان اینکه 
تاکنون فراخوان همایش به بسیاری از مراکز علمی و تحقیقاتی 
ارسال شده، تبلیغات زیادی از طریق فضای مجازی صورت 
اساتید، دانشجویان، پژوهشگران و  از تمامی  گرفته است،  
علاقه مندان در رشته ها و گرایش های مختلف نجوم رصدی 
دعوت کردنند تا ضمن شرکت در این همایش، مقالات خود را 

در سایت همایش ثبت و ارسال کنند.
دکتر توسلی همچنین تأکید کرد: مهلت ارسال مقالات به 
این همایش 15 آبان 1398 و زمان و مکان برگزاری همایش 
نیز ٢7 آذرماه 98 در سال ابوریحان دانشگاه خوارزمی تهران 

خواهد بود.
وی در پایان بیان کرد: علاقه مندان به شرکت در این همایش 
می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر به پایگاه اطلاع رسانی 
یا  و  کنند  مراجعه   nobs.khu.ac.ir آدرس به  همایش 
کانال تلگرامی همایش به آدرس  nobskhuرا مورد مطالعه 

قرار دهند.
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حضور پرفسور یوسف کاگان کادیوغلو از دانشگاه
انکارای ترکیه در دانشگاه 

پرفسور   98/8/5 تا   98/7/31 تاریخ  در 
بازدید  ضمن  کادیوغلو،  کاگان  یوسف 
صحرایی و نمونه برداری از منطقه بشاگرد 
تحقیقات  انجام  در  هرمزگان  استان  در 
از دانشجویان دانشکده  پایان نامۀ یکی 
زمین شناسی حضور داشتند و در انجام 
ایشان  تحقیقات  شیمیایی  های  تجزیه 
آنکارای  دانشگاه  استاد  همکاری کردند. 
ترکیه، ضمن بازدید از امکانات و توانمندی 
های دانشکده زمین شناسی به سخنرانی 
در مورد کانی شناسی و ژیوشیمی سنگ 

های گابرویی و جایگاه زمین شناسی آنها پرداختند دانشجویان کارشناسی ارشد در این برنامه شرکت کردند.دانشجویان زمین شناسی 
همچنین برای انجام کارهای پایان نامه خود ضمن مشورت از ایشان برای تحقیقات خود در تجزیه شیمیایی راهنمایی کسب کردند.

 استاندار البرز دستورات لازم جهت رفع مشکلات و موانع توسعه
دانشگاه خوارزمی را صادر کرد

نشست استاندارالبرز دکتر شهبازی با دکتر حبیبی رییس دانشگاه 
خوارزمی روز دوشنبه ۶ آبان 98 برگزار شد در ابتدا دکتر حبیبی 
ضمن تشکر و قدردانی از حمایت های بی دریغ استاندار البرز 
از دانشگاه خوارزمی و نگاه قابل تحسین مجموعه استانداری 
و شخص ایشان به مقوله  نقش مراکز علمی و دانشگاهی در 
رشد و توسعه استان البرز به موانع جدی و  چالش های اساسی 
دانشگاه، در مسیر توسعه و تعالی اولین مرکز آموزش عالی 

ایران اشاره کرد.
ایشان همکاری های  استاندار البرز را بسیار مفید فایده دانسته

و مقرر شد در خصوص رسیدگی به موارد ذیل، دستورات لازم 
را صادر فرمایند:

 - کرج  مسیر  شهری  برون  قطارمترو  ایستگاه  احداث   .1
هشتگرد در دانشگاه خوارزمی که تبدیل به یک مطالبه جدی 
در قشر دانشجو با جمعیت 13 هزار نفر و اساتید و کارکنان 
دانشگاه شدهف با توجه به نقش  مهم آن در ایجاد رفاه برای 

دانشگاهیان و مردم زحمت کش کمالشهر و حصارک.
٢. ساماندهی نهر دلمبر، واقع در اراضی شرقی دانشگاه برای 

مجاورین  و  دانشگاهیان  محیطی  زیست  مضرات  کاهش 
دانشگاه در محدوده میدان دانشگاه و بلوار خوارزمی.

3. اجازه دیوارکشی و ساخت فضای اداری- دانشگاهی همراه با 
ساختمان حراست و نگهبانی در زمینی واقع در منطقه گرمدره

4. مساعدت مالی جهت پرکردن اوقات فراغت دانشجویان 
خوابگاهی بخصوص در ایام تعطیلی و آخرهفته.

در ادامه دکتر شهبازی استاندارالبرزضمن تشکر و قدردانی از 
هیئت رئیسه دانشگاه به خصوص رییس دانشگاه خوارزمی 
جناب آقای دکتر حبیبی، دستورات لازم جهت رفع موانع و 

مشکلات مطرح شده در جلسه را صادر کردند.
همچنین در این جلسه از استاندار البرز دعوت شد در جشن 
دانشجویان نو ورود دانشگاه که ٢٢ آبان در مجموعه تفریحی و 
گردشگری ایثار البرز با حضور بیش از 1000 نفر از دانشجویان 
برگزار می گردد شرکت فرمایند که با ابراز خرسندی استاندار 

البرز روبرو شد.
قابل ذکر است معاونین و مدیرکل حوزه ریاست دانشگاه هم در 

این جلسه حضور داشتند.
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رئیس اداره رفاه کارکنان :

مباحث رفاهی و بیمه از مولفه های تاثیرگذار در هر سازمانی است

آقای رحمان خوش خلق
رئیس اداره رفاه کارکنان 

آقای رحمان خوش خلق کارشناسی ارشد اقتصاد، ٢1 سال سابقه کار در مشاغل متعدد مدیریتی و مشاوره ای از جمله معاون و مدیر 
مالی، رئیس اداره اعتبارات و... داشته اند. و از مهرماه سال جاری مسئولیت مدیریت اداره رفاه کارکنان دانشگاه خوارزمی به ایشان 

محول شده است.

اگر ممکن است در خصوص تاثیر برنامه های رفاهی برای ارتقای انگیزه و عملکرد همکاران توضیحاتی 
بفرمایید؟

بحث های رفاهی و بیمه یکی از مهمترین جنبه های هر سازمانی است و اهمیت دادن به این مسائل توسعه مواردی چون رشد کیفیت 
زندگی کارکنان، پویایی، کارایی، اثربخشی، نوآوری، مسئولیت پذیری و پایبندی به قوانین و مقررات را به دنبال دارد. همچنین مسائل 

رفاهی از شاخص های اصلی هر سازمانی است و تاثیرمستقیم در عملکرد کارمندان یک مجموعه دارد.

نگاه شما در مورد مسائل رفاهی دانشگاه چگونه است؟
در حقیقت یکی از شاخص های بسیار مهم عملکرد اداره رفاه، احساس رضایتمندی متقابل همکاران، اساتید و اعضای هیئت علمی 
است و اگر این رضایتمندی وجود نداشته باشد، باعث ایجاد عملکرد منفی در کارمندان می شود. البته اینجانب قبل از اینکه به این سمت 
منصوب شوم، یکی از مطالبه گران این اداره بودم و کاملًا به مسائل رفاهی دانشگاه اهمیت می دادم و برای آن برنامه ریزی می کردم.

مسائل رفاهی دانشگاه، به چه بخش هایی تقسیم می شود؟
بخش های رفاهی دانشگاه مربوط به بیمه تکمیلی، مهمانسراها، مدرسه، مهد کودک، منازل مسکونی و... می شود. اما هنوز از نقطه 
ایده آل خیلی فاصله داریم حتی امکانات و بخش های رفاهی، ما در مقایسه با سازمان ها و دانشگاه های دیگر خیلی عقب تر است.

با توجه به نکات و مواردی که در جلسه با مسئولان دانشگاه مطرح شد، قرار است انشاالله در بخش مسکن و تعاونی های مسکن که 
یکی از نیازهای اساسی همکاران هست خدمات رفاهی خوب و مطلوبی داشته باشیم که به این ترتیب مطمئن هستم احساس رضایت 
این عزیزان را به دنبال خواهد داشت.  امیدوارم که شخص رئیس دانشگاه آقای دکتر حبیبی و مسئولین مربوطه کمال همکاری و 

حمایت را در این حوزه داشته باشند.

برنامه های پیش بینی شده  درسال جاری چیست؟
در حال حاضر برنامه کوتاه مدت بنده حفظ شرایط فعلی و بهبود خدمات رفاهی همکاران و ساماندهی به مبحث بیمه تکمیلی هست،

سامانه هایی درنظر گرفته شده که همکاران بابت مسائل و درخواست های رفاهی نیاز به مراجعه حضوری به اداره رفاه نداشته باشند 
و به صورت آنلاین کارها و موارد مربوطه را پیگیری کنند.

واقعیت این است که برنامه های بلندمدت عزم جدی را می طلبد و در این مورد حمایت مسئولان مربوطه بسیار مهم است.
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آقای رحمان خوش خلق کارشناسی ارشد اقتصاد، ٢1 سال سابقه کار در مشاغل متعدد مدیریتی و مشاوره ای از جمله معاون و مدیر 
مالی، رئیس اداره اعتبارات و... داشته اند. و از مهرماه سال جاری مجدداً مسئولیت خطیر مدیریت اداره رفاه کارکنان دانشگاه خوارزمی 

به ایشان محول شده است.

اگر ممکن است در خصوص تاثیر برنامه های رفاهی برای ارتقای انگیزه و عملکرد همکاران توضیحاتی 
بفرمایید؟

بحث های رفاهی و بیمه یکی از مهمترین جنبه های هر سازمانی است و اهمیت دادن به این مسائل توسعه مواردی چون رشد کیفیت 
زندگی کارکنان، پویایی، کارایی، اثربخشی، نوآوری، مسئولیت پذیری و پایبندی به قوانین و مقررات را به دنبال دارد. همچنین مسائل 

رفاهی از شاخص های اصلی هر سازمانی است و تاثیرمستقیم در عملکرد کارمندان یک مجموعه دارد.

نگاه شما در مورد مسائل رفاهی دانشگاه چگونه است؟
در حقیقت یکی از شاخص های بسیار مهم عملکرد اداره رفاه، احساس رضایتمندی متقابل همکاران، اساتید و اعضای هیئت علمی 
است و اگر این رضایتمندی وجود نداشته باشد، باعث ایجاد عملکرد منفی در کارمندان می شود. البته اینجانب قبل از اینکه به این سمت 
منصوب شوم، یکی از مطالبه گران این اداره بودم و کاملًا به مسائل رفاهی دانشگاه اهمیت می دادم و برای آن برنامه ریزی می کردم.

مسائل رفاهی دانشگاه، به چه بخش هایی تقسیم می شود؟
بخش های رفاهی دانشگاه مربوط به بیمه تکمیلی، مهمانسراها، مدرسه، مهد کودک، منازل مسکونی و... می شود. اما هنوز از نقطه 
ایده آل خیلی فاصله داریم حتی امکانات و بخش های رفاهی، ما در مقایسه با سازمان ها و دانشگاه های دیگر خیلی عقب تر است.

با توجه به نکات و مواردی که در جلسه با مسئولان دانشگاه مطرح شد، قرار است انشاالله در بخش مسکن و تعاونی های مسکن که 
یکی از نیازهای اساسی همکاران هست خدمات رفاهی خوب و مطلوبی داشته باشیم که به این ترتیب مطمئن هستم احساس رضایت 
این عزیزان را به دنبال خواهد داشت.  امیدوارم که شخص رئیس دانشگاه آقای دکتر حبیبی و مسئولین مربوطه کمال همکاری و 

حمایت را در این حوزه داشته باشند.

برنامه های پیش بینی شده  درسال جاری چیست؟
در حال حاضر برنامه کوتاه مدت بنده حفظ شرایط فعلی و بهبود خدمات رفاهی همکاران و ساماندهی به مبحث بیمه تکمیلی هست،

سامانه هایی درنظر گرفته شده که همکاران بابت مسائل و درخواست های رفاهی نیاز به مراجعه حضوری به اداره رفاه نداشته باشند 
و به صورت آنلاین کارها و موارد مربوطه را پیگیری کنند.

واقعیت این است که برنامه های بلندمدت عزم جدی را می طلبد و در این مورد حمایت مسئولان مربوطه بسیار مهم است.
اداره رفاه این آمادگی را دارد که پیگیر تمامی موارد رفاهی باشد و ما سعی می کنیم نهایت اهتمام را در مسائل رفاهی داشته باشیم.

 این نکته را یادآور می شوم که رسیدگی به موارد و درخواست های رفاهی نیاز به همکاری جمعی دارد. 
امیدوار هستم، با یاری و مساعدت مسئولان دانشگاه، بتوانیم در مسائل رفاهی، خدمات ویژه و مطلوب تری را مثل سازمان های موفق 

این حوزه ارائه دهیم. 

در حال حاضر چالش یا دغدغه مهمی در اداره رفاه احساس می کنید؟
به نظر چالش خاصی وجود ندارد اما انتظارات زیاد است و  به طور عام، چالش ها، به بودجه مربوط می شود.هرچند بعضی امور، بدون 
ارتباط با مسئله بودجه هم قابل پیگیری و انجام است؛ مثل، انعقاد تفاهم نامه با سایر دانشگاه ها، برای اسکان همکاران در مسافرت ها، 

که بدون هزینه این شرایط برای این عزیزان فراهم شده است.
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تکرار می کنم؛ جدی گرفتن مواردئ رفاهی کارکنان و اعضای هیئت علمی، از سوی مسئولان دانشگاه، مورد انتظار و استقبال همۀ 
دانشگاهیان است. 

در آخر آیا صحبت و نکته خاصی دارید؟
موضوعات و خدمات رفاهی عزم جدی می طلبد و این مورد بدون کمک و حمایت مسئولان مربوطه امکان پذیر نیست.

امیدواریم که خدمات مطلوب و خوبی را برای همکاران در سراسر دانشگاه فراهم کنیم و این عزیزان رضایت کافی را از اداره رفاه 
داشته باشند.

دومین مرحله مسابقه بین المللی ریاضی تورنمُِنت شهرها برگزار شد

دانشکده علوم ریاضی و کامپیوتر دانشگاه با همکاری خانه ریاضیات کرج، دومین مرحله مسابقه بین المللی ریاضی تورنمُِنت شهرها را 
همزمان با کشور روسیه روز جمعه 10 آبان 1398 با حضور تیم های منتخب سه نفره دانش آموزی از سرتاسر استان البرز برگزار کرد.
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با  آبان در دفتر معاونت فرهنگی دانشگاه  روز سه شنبه 14 
حضور آقای دکتر تهامی، خانم دکتر دیوسالار و آقای دکتر 
آقای  و  مرادی  آقای دکتر  و  فرهنگی  معاونت  از  کنجوری 
دکتر  آقای  همچنین  و  روانشناسی  دانشکده ی  از  دلاورپور 
بذرافشان مدیر آسیب های اجتماعی شهرداری، خانم ناصری فر 
مدیر اداری آموزش شهروندی و خانم باقری مسئول مرکز 
فنآوری شهرداری، نشست هم اندیشی به منظور امکان سنجی 
فعالیت ها و برنامه های مشترک فیمابین تشکیل شد. در این 
جلسه از سوی معاونت فرهنگی دانشگاه بر نقش دانشگاه در 
جامعه به ویژه در زمینه  های فرهنگی و نگاه مسئولیت پذیرانۀ 
این معاونت در قبال مسائل فرهنگی جامعه به ویژه منطقۀ 7 
که دانشگاه خوارزمی در آن واقع است تأکید شد و مدیران 
این حوزه آمادگی کامل خود را برای به کارگیری امکانات 
و پتانسیل های موجود برای بررسی و حل مسائل جامعه و 
همکاری با ارگان های مختلف به ویژه دفتر معاونت فرهنگی-

اجتماعی شهرداری منطقۀ 7 اعلام کردند.
از موضوعات اصلی این نشست،) که در ادامۀ نشست های قبلی 
صورت می گرفت(، بررسی وضعیت کودکان کار در این منطقه 
از شهر تهران بود. خانم باقری از تجربیات مرکز فعالیت خود 
و برنامه های انجام شده توسط آن مرکز گزارشی ارایه دادند و 
بر لزوم کار پژوهشی در این زمینه با همکاری دانشگاه تأکید 

کردند. آقای دکتر مرادی از استادان پیشکسوت دانشکده ی 
روانشناسی نیز از طرح های انجام شده و همکاری های بین 
المللی این دانشکدۀ سخن گفتند و برای همکاری دانشکدۀ 
دکتر  آقای  کردند.  آمادگی  اعلام  زمینه  این  در  روانشناسی 
بذرافشان، آقای دلاورپور و خانم ناصری فر نیز بر چگونگی 

اجرایی کردن موارد مطرح شده راهکارهایی ارائه دادند. 
در مجموع موارد زیر برای شروع فعالیت ها پیشنهاد شد:

1( زمینه سازی آموزش مسئولیت پذیری اجتماعی
٢( ارتباط با سازمان های مردم نهاد که فعالیت های مشابهی 

انجام می دهند و رصدفعالیت های ایشان و حمایت از آنها
3( تهیۀ سامانه ای برای ثبت اطلاعات و داده های مربوط به 
کودکان کار و فعالیت های متنوعی که در مراکز مختلف در این 

زمینه انجام می شود
4( اجرای کارآموزی دانشجویان روانشناسی و جامعه شناسی 
در حوزۀ آسیب های اجتماعی با نظارت معاونت آموزشی و 
طرح  در  ویژۀ  به  شهرداری  فرهنگی  حوزه های  همکاری 

کودکان کار
با  تکمیلی  تحصیلات  پایان  نامه های  و  پروژه ها  تعریف   )5

محوریت کودکان کار
۶( پیشنهاد تأسیس مرکز تخصصی آموزش شهروندی ویژه ی 

دانشجویان.

 نشست مدیران فرهنگی و کارشناسان حوزه ی

فرهنگی اجتماعی شهرداری منطقۀ 7
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جلسه تقدیر و تشکر از زحمات دکتر علی موحد و معارفه دکتر 
میرهادی حسینی در ستاد شاهد و ایثارگر دانشگاه برگزار شد.

دوشنبه ٢0 آبان 1398 جلسه تقدیر و تشکر از زحمات هشت 
ساله دکتر موحد در ارائه خدمات مختلف فرهنگی و آموزشی به 
خانواده های معزز و مکرم شاهد و ایثارگر در دانشگاه خوارزمی 

تقدیر به عمل آمد.
در ابتدای جلسه دکتر عبدالهی مدیر حوزه ریاست و روابط 
عمومی دانشگاه، ضمن خیر مقدم به حاضران به نقش ستاد 
شاهد و ایثارگر در دانشگاه و زحماتی که در این حوزه به صورت 
ماندگار انجام داده اندف اشاره کردند و حضور دکتر حسینی را 
با توجه به سوابق مدیریتی گذشته ایشان، بسیار مغتنم دانستند.

در ادامه دکتر مجلس آرا معاون اداری - مالی دانشگاه ضمن 
یادی از شهدای دانشگاه و روزهای حضور این عزیزان در 
دانشگاه ، خدمات ستاد شاهد و ایثارگر را به یادگاران هشت 
سال دفاع مقدس قابل تقدیر دانسته گفت از بین یادگاران شهدا 
و ایثارگران، تعدادی از آنها در جایگاه استاد و هیئت علمی 
مشغول به خدمت هستند، که برای ما مایه افتخار و سربلندی 

است.
ایشان نقش ستاد شاهد و ایثارگر در دانشگاه را بسیار پر رنگ 
و قابل تقدیر یاد کردند و از همه دوستان درخواست کردند هر 
کس در حد توان خود، راهی که در این حوزه شروع شده را، 
ادامه دهند، تا در مدیریت جدید، ستاد شاهد و ایثارگر که توسط 
برنامه های  اداره خواهد شد ان شاالله شاهد  دکتر حسینی 

بهتری باشیم. سپس دکتر موحد از همه همکاران و مدیران 
دانشگاه که در این مدت تمام توان خویش را برای خدمات 
رسانی عزتمندانه به یادگاران هشت سال دفاع مقدس به کار 
گرفته اند تقدیر و تشکر کردند و گزارش مختصری، از عملکرد 
خود در این حوزه، را ارائه دادند و از برنامه های متنوعی که در 

این سال ها برگزار شده یاد کردند.
آنگاه دکتر حسینی که سکان دار جدید ستاد شاهد و ایثارگر 
دانشگاه می باشد ضمن عرض احترام به همه حاضران و خدا 
قوت به زحمات دکتر موحد در خدمت به قشر ایثارگر، حضور 
خویش را در این جایگاه، افتخار دانسته و فعالیت در این حوزه 

را کاری متبرک یاد کردند.
دانشگاه  شهدای  تصاویر  از  برنامه  این  در  است  ذکر  قابل 
رونمایی شد که تعداد 4٢ تابلو از عکس های متبرک شهدا در 

مزار شهدای گمنام دانشگاه نصب شد.

 تقدیر و تشکر از زحمات دکتر علی موحد
و معارفه دکتر میرهادی حسینی
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 گردهمایی بزرگ دانشجویان نو ورود
دانشگاه خوارزمی برگزار شد

سعادت  با  ولادت  ایام  با  همزمان   98 آبان   ٢٢ چهارشنبه 
پیامبر اکرم )ص(، امام صادق )ع( و مصادف با هفته وحدت، 
گردهمایی بزرگ دانشجویان نو ورود دانشگاه خوارزمی  با 
حضور هیئت رئیسه، مدیران و مسئولان شهری، در مجموعه 

گردشگری ایثار کوهسار برگزار شد.
 در ابتدای برنامه دکتر محمد حسین عبداللهی معاون آموزشی 
بیان  به  خیرمقدم،  ضمن  دانشگاه،  تکمیلی  تحصیلات  و 
تاریخچه مختصری از دانشگاه خوارزمی پرداخته، از دوران 
جوانی و دانشجویی به عنوان دورۀ مناسبی برای کسب علم و 
تهذیب یاد کردند و از دانشجویان خواستند توجه خود را به این 
دو اصل اساسی معطوف کنند. ایشان همچنین به بیان بعضی 
از قوانین و مقررات مهم آموزشی اشاره کردند و  رعایت آنها را 

در سرنوشت آموزشی دانشجویان تاثیرگذار دانستند.
 سپس حجت الاسلام هاشمی، مسئول نهاد نمایندگی مقام 
معظم رهبری در دانشگاه خوارزمی، ضمن بیان جایگاه و نقش 
دانشگاه و دانشجو، اخلاق و ارتباطات حسنه را جزو لاینفک 
زندگی دانسته، از دانشجویان خواستند تا در دوران دانشجویی 
از مهارت های ارتباطی و اجتماعی بهره بردند و  حتماً در ایام 

دانشجویی حرفه ای خاص را فراگیرند.
 در ادامه خانم دکتر اسماعیلی مدیر کل حوزه بانوان استانداری 
از دوران خوب دانشجویی و نقش  البرز به جایگاه رفتند و 
جوانان در توسعه و تحولات اجتماعی گفتند و از دانشجویان به 
عنوان تاثیر گذاران حقیقی جامعه، و جوانی را بهترین فرصت 

برای علم آموزی و کسب فضایل اخلاقی یاد کردند.
 آنگاه نوبت به دکتر نبیونی عضو هیئت علمی دانشگاه و 
سرپرست بنیاد ملی نخبگان استان البرز رسید،تا از خدمات 

و امکانات علمی بنیاد ملی نخبگان برای دانشجویان نخبه و 
مستعد بگویند و آمادگی آن مرکز را برای همکاری با دانشگاه و 

دانشجویان منتخب علمی و تخصصی اعلام کنند.
شرکت کنندگان این برنامه،  از حضور خانم دکتر محمدی، 
رئیس اداره کل بیمه تامین اجتماعی منطقه 4 هم بهره مند 
شدند تا از آخرین خدمات سازمان تامین اجتماعی به قشر 
دانشجو در دوران تحصیل به خصوص شرایط استفاده  از بیمه 

سنوات بازنشستگی، اطلاع بیآبند.
حضور دکتر عارف خندان به عنوان کارآفرین و تولید کنندۀ 
برتر کشور با سخنرانی انگیزشی در خصوص ورود دانشجویان 
به عرصه کار و اشتغال و کارآفرینی پایان بخش برنامه ها بود.

 لازم به ذکر است این برنامه در دو نوبت صبح و عصر، با 
اجرای موسیقی سنتی و  اجرای مسابقات مختلف ورزشی، 
کلاسیک توسط دانشجویان، برگزاری نمایشگاه دستاوردهای 
مرتبط  نهادهای  و  فرهنگی  کانون های  و  انجمن ها  تشکل ها، 
با دانشگاه، بازدید از موزه حیات وحش ، بازدید و استفاده از 

دریاچه و امکانات تفریحی آن، برگزار گردید.
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برگزاری جلسه هم اندیشی کارگروه مطالعات زنان موسسه تحقیقات تربیتی

روز سه شنبه 98/8/٢1 ساعت 10 الی 1٢ جلسه 
موسسه  زنان  مطالعات  کارگروه  اندیشی  هم 
در عصر  زنان  محوریت  با  تربیتی،  تحقیقات 
انقلاب صنعتی چهارم در تالارعلوم دانشکده 
زمین شناسی با حضورخانم دکتر ماهانی مختار 
از دانشگاه مالزی، آقای دکتر فراهانی رئیس 
موسسه تحقیقات تربیتی، آقای دکتر بلاش، 
مدیر گروه مطالعات تربیتی، خانم دکتر نجفی و  

دانشجویان و علاقمندان این حوزه برگزار شد.
در این جلسه به صورت تطبیقی چالش ها و 
فرصت های زنان در سازمان ها و آموزش عالی 
مورد بحث قرار گرفت. سپس خانم دکتر ماهانی 
مختار به سوالات مطرح شده پاسخ دادند و در 
پایان جلسه هدیه ای به رسم یادبود از سوی 

دانشگاه به ایشان اهدا شد.
 

میزگرد »علم باز، علم برای همه« تشکیل شد
به مناسبت گرامیداشت هفته جهانی علم، در خدمت صلح و توسعه، 
روز دوشنبه 98/8/٢0 میزگرد  »علم باز، علم برای همه« با حضور 
آقایان دکتر فرزان مومنی، دکتر غیاثوند، دکتر زره ساز، مسئولان 
دانشگاه، جمعی از استادان و دانشجویان در سالن شهدا پردیس کرج، 

برگزار شد.
در ابتدای جلسه، آقای دکتر مرتضی تهامی معاون محترم فرهنگی- 
اجتماعی دانشگاه، ضمن خیرمقدم به حاضران گفتند: در دین مبین 
اسلام همه چیز بر پایه علم است. برتری انسان بر سایر موجودات 
عالم، امتیاز توانایی کسب علم است.انسان با طی فراز و فرود زندگی 
و کسب علم و تجربه می تواند به مقام خلیفه الله برسد. کسب علم و 
دانش، دو صورت افقی )بعُد پیشرفت با علم( و عمودی ) بعُد روحی 

و معنوی( دارد.
دکتر تهامی در خاتمه فرمودند: در دنیای امروز علم، مقدمه امور است. 
همانگونه که در قرآن آمده است »العلم السلطان« در کسب علم و 
دانش پیشرو باشیم.در ادامه آقای دکتر مهدی غیاثوند عضو هئیت 
علمی دانشکده ادبیات و علوم انسانی، پیرامون علم و ویژگی های دانش 
و دانش اندوزی فرمودند : در دانش نظری؛ معرفت، جستجوی اصل و 
عقلانیت مورد نظر است.ایشان خاطرنشان کردند: در روش سقراطی 
اعتراف به نادانی، پرسش مداوم، صورت بندی دقیق آراء، در ایده 

مطرح می شود. بحث، بررسی و تفکیک کلی مصادیق، گفتگو، با به  
کار بردن عقل و منطق اهمیت فراوان دارد.

دکتر غیاثوند ضمن تاکید بر مطالعه و پژوهش نظام مند، تفکر انتقادی 
در سازوکارهای علم را راهگشا دانستند.

در ادامه آقای دکتر فرزان مومنی عضو هیئت علمی دانشکده فیزیک 
پیرامون شناخت صحیح از جهان و مصادیق »توهم علم« سخنان 
ارزنده ای ایراد کردند و گفتند: کج فهمی  ها و اطلاعات نادرست، داده  
های دروغین و ضد علم، اثرات جبران ناپذیری بر علم و دانش  بر 

جای می  گذارد.
ایشان افزود: لازم است در برابر پدیده های نوظهور و خرافه از راه 

عقلانی و تجربی وارد شویم و درستی گزاره  ها را درک کنیم.
در ادامه مراسم آقای دکتر محمد زره ساز، عضو هیئت علمی دانشکده 
علوم تربیتی و روانشناسی، مطالب مفیدی پیرامون اکوسیستم ها و زیر 
سیستم های باز و سنجه  های ارزیابی،ارائه دادند، ایشان گفتند: باید 
مراحل یک پژوهش، روشن و مشخص باشد. در این راستا، فرصت ها 
و چالش های علمی با بازنگری و بازاندیشی و بررسی کیفیت علم قابل 

بررسی و اهمیت است.
شایان ذکر است این میزگرد با پرسش و پاسخ حاضران پایان یافت.



بسیاری از مواقعی از زندگی، مستأصل می شویم، چرا که روی مواردی در زندگی تمرکز داریم که خارج از کنترل ما هستند. هر چه     
تمرکز ما روی این قبیل موارد بیشتر باشد، بیشتر احساس ناتوانی می کنیم. و بیشتر ناکامی ، ناامیدی، خشم و اضطراب را تجربه     
می کنیم. در مقابل، هرچه بیشتر روی مواردی تمرکز کنیم که تحت کنترل ما است، توانمندتر خواهیم شد؛ و اقدامات مفیدتری انجام 

خواهیم داد. 
موارد خارج از کنترل من:
- اکثریت هیجانات و عواطفم.

- اکثریت افکارم.
- اکثریت حس های بدنی ام.

- خاطراتم.
- این که به هدفم دست پیدا کنم و یا نکنم

- وقتی کاری را انجام می دهم چقدر احساس مثبت نسبت به آن داشته باشم.
- اینکه مردم چه بگویند و چه کاری انجام دهند

- اینکه دیگران نسبت به انگیزه های من چه درکی دارند.
- اینکه دیگران نسبت به من چه نظری دارند و مرا چگونه قضاوت می کنند.

- در آینده چه اتفاقاتی می افتد.
- در گذشته چه اتفاقاتی افتاده است.

- ضرر و زیان های دردآور و اجتناب ناپذیر در زندگی.
- آیا زندگی آنچه می خواهم را به من می دهد و یا خیر.

- اجتناب ناپذیر بودن پیری، بیماری و آسیب.

چه چیزهایی در زندگی، تحت کنترل من است و 
چه چیزهایی در کنترل نیست؟
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مواردی که تحت کنترل من هستند )به طور بالقوه(:
- چگونه به هیجانات و عواطفم پاسخ بدهم

- چگونه به افکارم پاسخ بدهم.
- چگونه به حس های بدنی ام پاسخ دهم

- چگونه به خاطراتم پاسخ بدهم.
- در راستای اهدافم چه اقداماتی را انجام دهم

- در کاری که انجام می دهم چقدر تمرکز داشته باشم و تا چه حد درگیر آن باشم.
- برای آنکه روی دیگران تأثیر بگذارم، چه بگویم و چه کاری انجام دهم.

- برای رسیدن به معیارهای مورد نظرم برای انسان ایده آل شدن اقدام می کنم. یا نه؟
- اینکه آیا بر اساس آن انسانی که می خواهم باشم اقدام می کنم و یا نه.
- برای آنکه بر آینده ام تأثیر بگذارم چه می گویم و چگونه عمل می کنم.

- به افکارم در مورد گذشته چگونه پاسخ می دهم
- هنگامی که ضرر و زیان اتفاق می افتد نسبت به خود مشفق باشم.

- ارزش هایی که من بر اساس آنها زندگی می کنم، صرف نظر از اینکه زندگی آنچه می خواهم را به من می دهد یا نه.
- چگونه از خودم مراقبت می کنم و به خودم اهمیت می دهم.

توجه داشته باشید که واژۀ »به طور بالقوه« بسیار اهمیت دارد؛ اگر ما در حالت هدایت خودکار )auto pilot( باشیم، به شدت تحت تأثیر 
افکار و احساسات مان هستیم، و احتمالًا نمی توانیم موارد این ستون را تحت کنترل داشته باشیم.

اما اگر ذهن آگاهی داشته باشیم، به این معناکه نسبت به خود هشیار باشیم، در لحظهٔ حال حضور داشته باشیم، اجازه دهیم افکار و 
احساسات مان در جریان باشند بدون آنکه به قلاب آنها گرفتار شویم، آنگاه می توانیم روی این موارد کنترل داشته باشیم.

مریم نوری
دانشجوی دکترا تخصصی روانشناسی

روند پیگیری  مجوز ساخت
 بــرج آمــوزشـی

1-ثبت نامه در شهرداری مورخ 97/1٢/٢0 
دریافت دستور شهردار منطقه، و ارجاع به معاونت شهرسازی 
٢-تشکیل جلسه با معاونت محترم با ارائه دلایل لازم، و اخذ 

دستور ارجاع به دفترفنی شهرسازی
 3-ارجاع پرونده برج آموزشی به دفترخدمات شهرداری، برای 

تکمیل مدارک و بازدید کارشناسی 
4- تکمیل مدارک شناسایی، نقشه و مشخصات فنی بر اساس 

نظر دفتر خدمات 
شامل  تکمیلی  مدارک  درخواست  و  کارشناس  5-بازدید 

جانمایی سایت پلان برج آموزشی بر اساس یوتی ام
۶-تهیه نقشه یو تی  ام، توسط کارشناس رسمی دادگستری و 

جانمایی دقیق محل برج آموزشی
7-ارائه مدارک در پرونده و تکمیل و ارجاع به شهرداری 

8-تایید و ارجاع پرونده به فضای سبز و  کمیسیون ماده 7 
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درخصوص جانمایی درختان سایت 
9-  ارجاع پرونده به سازمان بوستانها شهرداری تهران 

به دلیل متراژ بالای سایت) ٢5000 مترمربع(
10-مراجعه به سازمان بوستانها  واقع در میدان آرژانتین و 

پیگیری از کارشناس مربوطه 
با  سایت  بیرون  و  داخل  درختان  بن  درخواست  11-اعلام 
آدرس دقیق و جانمایی شامل درختان کهن سال، کج، خشک، 

بریده شده،  نهال و...
تعداد 411  تنه درختان(به  دور  )سایز  بن درختان  1٢-تهیه 
درخت داخل و بیرون با کمک و لطف آقای مهندس صدرزاده 

13-ارسال نامه با مشخصات خواسته شده و ثبت در پرونده، 
14-بازدید توسط کارشناس سازمان بوستانها، جهت راستی 
آزمایی گزارش با توجه به اینکه برداشت این درختان درسال 

9٢ توسط شهرداری انجام شده است 
15-تکمیل پرونده و ارجاع به کمیسیون ماده 7 جهت اعلام 

نتیجه ) این هفته اعلام نمودند کمیسیون برگزار میگردد.( 
1۶-تشکیل جلسه و صدور جریمه درختان خشک به مبلغ 

17/500/000/000 ریال
17-اعتراض به رای کمیسیون در همان مرحله اعلام رای

18-هماهنگی با آقای دکتر فردی و تماس با مدیر سازمان 
بوستانهای شهرداری تهران جهت اعلام نظر مساعد نسبت 

به پرونده دانشگاه
19-پیگیری و درخواست بازدید مجدد با کارشناسان سازمان 

پارک ها
٢0- ارسال اعتراض دانشگاه به خانم دکترنوری عضو شورای 

شهر تهران
٢1-تهیه و ارسال مدارک ثبت شده، به منطقه، جهت ارسال 
به کمیسیون ماده7 و رایزنی با معاون سازمان بوستانها، آقای 

مهندس زارعی
٢٢-تشکیل کمیسیون ماده 7 و ارائه رای نهایی به شرح زیر:

1-فضای کاربری دانشگاه باغ محسوب نمی شود.
٢- ٢0درصد از کل مساحت ملک به فضای سبز اختصاص 

یابد
3-در هنگام توسعه بنا کلیه درختان به نحو مطلوب حفظ شوند

4- با توجه به اینکه ملک مذکور پژوهشی و دولتی می باشد با 
اخذ تعهد نسبت به حفظ درختان و فضای سبز موجود صرفا« 
سه برابر درختان کسر و خشک درداخل و کنار ملک غرس 

شود.
نیز بخشیده  اولیه 17/500/000/000 ریال  5-مبلغ جریمه 

شود.

طی  که  شد  اعلام   7 منطقه  شهرداری  به  بالا  ٢3-موارد 
پیگیری صورت گرفته اعلام کردند. مقرر گردید،حکم صادره 
توسط دفتر حقوقی دانشگاه، در محضر به شهرداری منطقه 7 
تعهد داده شده، تعهد نامه جهت ادامه روند کار به شهرداری 
ارسال شود. از موارد مهم دیگر که موازی با این مسأله توسط 
اینجانب پیگیری شد، قطع درختان خشک موجود در محوطه 
می باشد. که موافقت کردند. با توجه به شروع فصل بارندگی 
و بادهای پاییزه نسبت به قطع درختان اقدام کنند اما ٢ متر از 
تنه درختان  باقی بماند تا از بروز خسارات احتمالی جلوگیری به 
عمل آید تا بعد از تعهد محضری دانشگاه، نسبت به ریشه کنی 

کامل درختان خشک اقدام شود.
لازم به ذکر است درخصوص پیگیری مجوز آموزشی توسط 
اینجانب تاکنون مبلغ 17/500/000/000 ریال برای دانشگاه 

صرفه جویی در  پی داشته است.
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